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Prot. 0002083 del 30/08,;2019
06-12 (Uscita) ISTITUTO DESTINATARIO DI FONDI STRUTTURALI EUROPEI PON FSE-FESR

San Ferdinando di Puglia, 30/08/2019

AII'ALBO-ATTI- Sito dell’Istituto

GRADUATORIA DEFINITIVA
BANDO di selezione
ESPERTI ESTERNI

per l'attivazione di percorsi formativi afferenti al PON FSE di cui Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/3340 del
23/03/2017 “Potenziamento delle competenze di cittadinanza globale”. Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo
(FSE). Obiettivo specifico 10.2. — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. Azione 10.2.5 - Azioni volte allo
sviluppo delle competenze trasversali. Sotto-Azione 10.2.5.A Competenze trasversali

Codice progetto 10.2.5A- FSEPON-PU-2018- 308 "Vivere sano e corretto nel mondo globale”-CUP B57118051960007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visto il PON Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020;
Visto I’ Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/3340 del 23/03/2017 “Potenziamento delle competenze di cittadinanza globale”. Asse I -
Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2. - Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. Azione 10.2.5 - Azioni
volte allo sviluppo delle competenze trasversali. Sotto-Azione 10.2.5.A Competenze trasversali;
Vista I'azione di disseminazione della dirigenza con cui si esplicita la connessione delle finalita del PON FSE in oggetto alle priorita del PTOF Piano
Triennale dell’Offerta Formativa nonché con le priorita ed i traguardi evidenziati nel RAV Rapporto di Autovalutazione e con il conseguente PdM
Piano di Miglioramento dell'Istituto Comprensivo “Giovanni XXIII” di San Ferdinando di Puglia;
Viste la Delibere del Collegio Docenti N. 03 del 18/05/2017 e la Delibera Consiglio d’Istituto del 09/06/2017 n. 04 con cui i predetti OO.CC.
determinavano la necessita ed opportunita di aderire alle azioni messe a bando;
Vista la istruzione formale della candidatura al predetto avviso da parte di questa Istituzione scolastica ed il suo inoltro effettuato il 13/06/2017;
Vista la Nota del MIUR Prot. n. AOODGEFID 19600 del 14/06/2018 con cui I’Autorita di Gestione PON ha pubblicato la graduatoria definitiva
regionale dei progetti FSE riferiti all’Avviso in oggetto indicato;
Vista la nota prot. AOODGEFID/23583 del 23/07/2018, lettera di autorizzazione del progetto con codice 10.2.5A- FSEPON-PU-2018- 308
Vista la delibera del Consiglio di Istituto del 30 gennaio 2018 di assunzione a bilancio E.F. 2018 del finanziamento autorizzato;
Visto che lo stesso progetto & stato inserito nel Programma Annuale e.f. 2019;
Vista la delibera 7 del Consiglio di Istituto 30/01/2018 di approvazione dei criteri per le procedure di individuazione e selezione di Tutor e Referenti
per la Valutazioni e per I'individuazione, selezione e reclutamento Esperti che effettueranno la formazione;
Visto il DLgs 165/2001 “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
Visto il Decreto Interministeriale 129/2018 del 28 agosto 2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amm inistrativo- contabile
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1,comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107";
Visto il DIgs 50/2016 del 18 aprile Nuovo Codice degli Appalti e il DIgs 56/2017;
Visto il DIgs 33/2013 del 14 marzo “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni”;
Vista la Circolare Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 2 del 2/2009 "Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali
di costo per le attivita cofinanziate dal fondo sociale europeo nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.);
Vista la Nota MIUR prot. 1588 del 13 gennaio 2016 “Linee Guida per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla
soglia comunitaria”, dove viene evidenziato che | ‘Istituzione Scolastica potra coinvolgere, nella realizzazione del progetto formativo, personale
interno o esterno.
Vista la Nota MIUR di “Integrazioni e chiarimenti” n® AOODGEFID/3061 del 18/02/2016;
Visto che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve essere preceduto da specifiche procedure di selezione e che nessun
incarico, quindi, puo essere conferito direttamente;
Vista la Nota MIUR AOODGEFID prot. 34815 del 02 agosto 2017, con la quale si precisa che per il conferimento di incarichi venga preliminarmente
verificata la presenza di personale interno;
Premesso che per I'attuazione del Progetto € necessario avvalersi di figure di elevato profilo professionale aventi competenze specifiche nei vari
percorsi costituenti I'azione formativa;
Attesa la necessita di impiegare tra il personale interno figure di ESPERTI per supportare le attivita formative, nellambito dei Moduli didattici, a
valere sul Bando PON in oggetto;
Visto il Regolamento Contratti di Prestazione d'Opera e disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione ad esperti esterni approvato dal
Consiglio di Istituto in data 18/05/2016 a cui per analogia di principi deve riferirsi anche quando |'esperto € individuato nel personale interno;
Visto che il conferimento dellincarico al personale sia esterno che interno deve avvenire nel rispetto dei principi di trasparenza e parita di
trattamento
visto il Bando di selezione di Esperti interni per i PON in discorso, emanato con prot. n. 739 del 08/03/2019;
considerato che I'unica candidatura valida per il modulo “Heslthy Lifestyle & Sport” é& stata presentata dalla prof.ssa Cramarossa Teresa;
Visto che I’Autorita di Gestione con nota prot. N. 18850 del 0706/2019 ha autorizzato la proroga per la conclusione di n. 02 moduli da 30 ore
(“Heslthy Lifestyle & Sport” e “Una terra da amare”) entro il 20/12/2019;
Considerato che la citata prof.ssa Cramarossa Teresa & attualmente collocata in congedo per maternita fino a febbraio 2020 e che, quindi, si & reso
necessario emanare un nuovo Bando di selezione per un Esperto esterno nel modulo “Heslthy Lifestyle & Sport” , pubblicato con prot. n. 1982 del
29/07/2019;
Visti il verbale GOP n. 10 del 19 /08/2019 relativi alla valutazione delle domande pervenute nei termini previsti (12/08/2019) e la nota prot. 2030
del 20/08/2019 con cui sono state pubblicatele relative graduatorie provvisorie per le quali, a tutt’oggi, non sono pervenuti reclami;

DISPONE

E’ pubblicata in data 30/08/2019 la seguente graduatoria DEFINITIVA di ESPERTI ESTERNI per I'attivazione di percorsi formativi afferenti al PON FSE
di cui Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/3340 del 23/03/2017 “Potenziamento delle competenze di cittadinanza globale”. Asse I - Istruzione -
Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2. - Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. Azione 10.2.5 - Azioni volte allo
sviluppo delle competenze trasversali. Sotto-Azione 10.2.5.A Competenze trasversali

Codice progetto 10.2.5A- FSEPON-PU-2018- 308 “Vivere sano e corretto nel mondo globale” -modulo “"Heslthy Lifestyle & Sport”
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HESLTHY LIFESTYLE & SPORT

o| o
- B
= 4
o 2
woa

-H ‘obojeue ojusWE}IPaIIdR U0D 0 YNANY DIRDISSE|D SIAL o
_m _m ul TTNAOIW 19p 9|enyaboud e3AMIE,[]SP 13NUSJUOD | UOD 13UID0D UoIZedl|qqnd m w. -
i —a

_.m __u auoizedpayied |p ezuejsy e ojebajle opaboud o M,

O wWhp ezussse ur g und |p auojzezzieuad eun ejedjidde eles ‘suoizednnnaigl x -

W < m <|-eynnsnesy -ezzaja|dwo) -opueq [9p ei[euUly d||e BZUSISPY -:ejeInjeA eleg| & £

g &> S

[—Y a

ojusWIIRyL Ip djeni3vboid eliAnie,| ILINYINI NON 210 Gz ouswie Ip|  © « € 3
—~
Wlelenp ejjap ednewlojul 1p (s40d e £31e39|dWwod & eIRJUBWNDOP duoizeddajed (m\ 2.
o
N ojuswWLIdy Ip 9jeny3aboud eliAIe,|[9p 1INUSIU0D ©c g~
AMn_ uod 13Ua4200 ojudweulolbbe 240 Gz ouswie |p eieinp e|lPp ojuaweu.olbbel /m\ x W.rm
dlo _ounizoniin o n icinn B paphoidinian o pypyoninaon annizedinoring
e sjenbia T 2o
x
2|ONJS B||9p d|euoizeN oueld ASNd [9p dAI3RIZIUl 3]|e BIRD|I3IDD duoizedidaued (m\ 2=
(205 woousse|p-paddily ‘eAniubooeiaw edijzepip ‘oyenys| © £ -~
ojuswipuaddde |p 1posid3 Sy3 ‘ozuajadwod Jad suojzejn|eA a auoizepaboud) m\ x w.i
w m QDANDANIILL QlnNmpnin a FY1aYaYlaYaYaul=YRT] =TTl ot To Y I TR N I=taY azionadinnn)
E [©] (D1L3]Ins uUado(q | 4ad szuazadwo))| % c =
-
me__wU 0DSINNOIUBWILIDY IP OJpeND IWJOJU0D dJije 3 D29 aJemwp ‘00SID)| cEags
= Ok 1 ] o L \ A
el 1)) £
sE ExSY
w « E"a-
© 9s9|bug - 43l nb d €
|6ug - 1ues}s anbul sj|pu azuayadwo) o B
g X3
E"a-
ezuau}lad |p 2403319S |9U BARIOAR| BZUSLIDdST| c € ol ©
£ X3
~ o .—
d4dNd O WPd |9u nuesjuall o es160j0po3aW-02[33ePIp duo|ZeIUBW IS 8 e
Ip ejAme  pe  (lAaisod  neynsu uod) suolizedpayed Ip  ezusadsy m\ 2.
— ' 9uolzew.oy Ip lueld c € ol
W__U 0OjuUSWeUIpJood ‘ezud|Nsuod ‘suojzeloqge||0d ‘suoizeyysboud |p ezusiads3 m\x 2=
@]
[HOd @ 3S4-NOd 15100 ul eZUSOOP Ip BZUBLIDAST o B A
n Ex3-8
w ~—~ (=8
[T
m ISOW 9 B 2J01494U] UOU 033RJ3U0D UN Uod ‘asaidwi] o |jeuolssajold [UoIzeDOSSYy| ®© % € -~
MO 13U3 O ejSIaAIUN djep Issowold edsadl Ip 1339boud e auoizesoge||o)) m\ 27~
(@] o
= BIR}ISIDAIUN m < EG
Flouoizewuoq 1p 1S10) ul OdMEDUl NS BzUSJOP Ip djeuolssajolid ezualads] E73_
QU0IZNJ3S! Ip 0212 OpU03S |au @ owd % S A
|ou 1jnpow 1ap auldidsip 3|19p eoYIDads BzZUSJOP Ip BAIJRIOAR| BZUSLIRAS] /m\ Wn
|Inpow |e @juduiliad BlIR)ISIDAIUN BZUSDOP |p BAIJRIOAR| PZUBMRCST| © % € P~
E*3-R
eanjepipued) o £
ejuasald IS ljenb | 4ad jnpow | uOd 13U3J40D ojudweubasul|e 1uoizell|qy EXSo
Is | ! ! ! ! L1le 1uoizejl o a’
eaineq isod 0s100 o4y ‘B4R ®© B A
|p 0jeJ0130Q ‘suoizezziepads |p odlwapeddy ewoldig ‘O|9All II Ip J931sel m\ x 27 M
eaJdneT © € @A
Ip 05102 0J}|y ‘OIpN3iS Ip 9SJ0g ‘0jusweuoizajiad Ip ewoldiq ‘O||9All T Ip 491Se m\ x Wi —
-
N_ auojzezzj|edads |p OlUUdIg d 3jeuudl} eAINeT BJoURN B o o
& ExX3-31J
=)
=
g (2 ® 1 0/0313 @ INJ) m % c_&
O|ip o16623und |e eAijeusaye ul) suoizezzijedads Ip oluualg @ 9jeuualy eaune] E 7 37~
-
-
[e] 03USWERUIPIO OIYIIDA B3INET D401 N © e
= ExXs5-%
= - &8 °
(T o3und |e eAj3eUID}R UI) OJUBWIRUIPIO OIYDIDA BaINET m % € ~
E737 =
9|euuall) ealneT 240D © g
| [Bh] 3l 231N g xS «l
- a o
9|euusl) ealne © =
| [Bh} 3 g xE- o~
- a o
v K
g =E
c - O
) ~
£ | O
o )
c & m
= N
[«] I
%] 0| £

(*) Candidatura non ammissibile per mancanza dei requisiti obbligatori (possesso di titolo di studio non specifico)

IL DIRIGENTE SCOL.CO REGGENTE

Dott. prof. Antonio CATAPANO

documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.

Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa
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